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АДМИНИСТРАЦИЯ
 КУЙБЫШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Куйбышев
Новосибирская область

02.10.2025 № 900

Об утверждении муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения на 2026 – 2028 годы»

В соответствии с постановлением администрации Куйбышевского района от 26.12.2018 № 1312 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ Куйбышевского района, а также формирования и реализации указанных программ и Методических рекомендаций по разработке, формированию и реализации муниципальных программ Куйбышевского района», в целях эффективного развития рынка труда, содействия занятости населения и защиты от безработицы, улучшения условий и охраны труда работников организаций в Куйбышевском муниципальном районе Новосибирской области, администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области:
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения на 2026-2028 годы».
2. Управлению делами администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области (Орловой Л.В.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Информационный вестник».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – начальника управления экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области А.М. Мусатова.



Глава Куйбышевского муниципального района
Новосибирской области                                                                            О.В. Караваев

Бейсембаева В.В.(51-262)
Приложение
к постановлению администрации
Куйбышевского муниципального района Новосибирской области 
от 02.10.2025 № 900

Муниципальная программа Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения на 2026-2028 годы»

I.ПАСПОРТ
муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения на 2026-2028 годы»

	Наименование муниципальной программы

	Муниципальная программа Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения на 2026-2028 годы»

	Разработчики муниципальной программы
	Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области

	Заказчик муниципальной программы
	Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области 

	Руководитель муниципальной программы
	Заместитель главы администрации – начальник управления экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области А.М. Мусатов

	Исполнители подпрограмм муниципальной программы, мероприятий муниципальной программы 
	Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области;
Государственное казанное учреждение Новосибирской области «Центр занятости населения города Куйбышева» (по согласованию);
МБУ «Дом молодежи Куйбышевского района»
МБУ ДО Куйбышевского района ДООЛ «Незабудка»;
Органы местного самоуправления муниципальных образований Куйбышевского муниципального района Новосибирской области (по согласованию).

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цель: создание условий для эффективной занятости населения Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, обеспечение стабильности на рынке труда и сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.
Задачи:
1.Содействие трудоустройству граждан, создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.
2. Улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области.

	Перечень подпрограмм муниципальной программы
	Подпрограммы не выделяются

	Сроки (этапы) реализации муниципальной программы
	2026-2028, этапы реализации муниципальной программы не выделяются

	Объемы финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 22490,4 тыс. руб., в том числе:
- средства бюджета Куйбышевского муниципального района Новосибирской области 22490,4 тыс. руб.
в том числе:
2026 год – 7496,8 тыс. руб.
2027 год – 7496,8 тыс. руб.
2028 год – 7496,8 тыс. руб.

	Основные целевые индикаторы муниципальной программы
	Основные целевые индикаторы:
1. Уровень зарегистрированной безработицы (от численности рабочей силы) на конец года.
2. Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
3. Количество безработных граждан, участвующих в общественных работах.
4. Количество граждан, трудоустроенных на временные работы для граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
5. Количество созданных новых рабочих мест.
6. Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест.
7. Количество руководителей и специалистов, прошедших обучение по охране труда.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы, выраженные в количественно измеримых показателях
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:
1.Уровень зарегистрированной безработицы в 2026 – 2028 годах составит не более 0,6% от численности рабочей силы;
2. Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет составит не менее 560 человек ежегодно;
3. Количество безработных граждан, участвующих в общественных работах составит не менее 5 человек ежегодно;
4. Количество граждан, трудоустроенных на временные работы для граждан, испытывающих трудности в поиске работы составит не менее 11 человек ежегодно;

5. Количество созданных новых рабочих мест не менее 250 ежегодно;
6. Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест составит 98%.

	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://kuibyshev.nso.ru










































II. Обоснование необходимости реализации муниципальной программы.

Анализ текущего состояния сферы реализации муниципальной
программы, основные проблемы в указанной сфере

В 2023 - 2025 годах муниципальная политика в области содействия занятости населения реализовывалась в рамках муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «Содействие занятости населения Куйбышевского района на 2023-2025 годы» (далее - муниципальная программа).
Участниками мероприятий муниципальной программы в 2023 – 2025 гг. стали более 1,5 тыс. человек. На временные работы трудоустроено 1680 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, 43 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. В оплачиваемых общественных работах по направлению центров занятости принял участие 24 человека.
Успешная реализация мероприятий муниципальной программы оказала позитивное влияние на стабилизацию и дальнейшее развитие рынка труда Куйбышевского муниципального района Новосибирской области.
Вместе с тем на рынке труда Куйбышевского муниципального района Новосибирской области существует проблема трудоустройства граждан, которые в силу различных причин (социальных, физических) являются наименее конкурентоспособными. Это - женщины, имеющие малолетних детей, многодетные родители, родители, воспитывающие детей-инвалидов, граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья, граждане предпенсионного и пенсионного возрастов, отдельные категории молодежи (не имеющие профессионального образования или выпускники профессиональных образовательных учреждений без опыта работы) и другие категории граждан.
На рынке труда Куйбышевского муниципального района Новосибирской области наблюдается несоответствие профессионально-квалификационной структуры ищущих работу граждан, обращающихся в учреждение занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, и структуры вакантных рабочих мест, предоставляемых в учреждение занятости населения работодателями.
В связи с сокращением численности населения, вступающего в трудоспособный возраст, вовлечение в трудовую деятельность компенсирующих источников трудовых ресурсов из состава незанятого населения: граждан, занятых домашним хозяйством, учащейся молодежи, инвалидов, домохозяек, безработных - может дать дополнительный резерв рабочей силы.
Для решения поставленных задач необходима консолидация действий администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, учреждения занятости населения, образовательных учреждений профессионального и дополнительного образования, органов местного самоуправления, работодателей, направленных на обеспечение стабильного функционирования рынка труда.

Приоритеты муниципальной политики в сфере
реализации муниципальной программы
В соответствии со стратегией социально – экономического развития Куйбышевского района до 2030 года, прогнозом социально-экономического развития Куйбышевского муниципального района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов, утвержденным постановлением администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области от 11.11.2024 № 861 основными приоритетами муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы являются:
1) создание условий для эффективной занятости населения, обеспечение стабильности на рынке труда, включающее:
а) разработку и реализацию механизма определения перспективной потребности экономики Куйбышевского муниципального района Новосибирской области в специалистах и рабочих кадрах в территориально-отраслевом разрезе;
б) обеспечение эффективного функционирования неконкурентоспособных групп населения: квотирование рабочих мест для лиц с ограниченной трудоспособностью, содействие занятости молодежи, организация занятости подростков и школьников в свободное от учебы время:
в) организация оплачиваемых общественных работ для безработных граждан, проживающих на территории города и села;
г) совершенствование системы содействия занятости населения через создание новых эффективных рабочих мест, расширение возможностей самозанятости и предпринимательства, использование гибких форм занятости;
д) совершенствование системы содействия занятости населения через создание новых эффективных рабочих мест, расширение возможностей самозанятости и предпринимательства, использование гибких форм занятости;
2) сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающее организацию внедрения механизма специальной оценки условий труда.

III. Цели и задачи, важнейшие целевые индикаторы муниципальной программы

С учетом приоритетов социально – экономического развития Куйбышевского муниципального района Новосибирской области сформирована цель настоящей муниципальной программы - создание условий для эффективной занятости населения Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, обеспечение стабильности на рынке труда и сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.
Для достижения указанной цели предусматривается решение следующих задач:
1) содействие трудоустройству граждан, создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда;
2) улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области.
Целевыми индикаторами, характеризующими результаты реализации муниципальной программы, являются:
целевой индикатор 1: уровень зарегистрированной безработицы (от численности рабочей силы) на конец года.
целевой индикатор 2: количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
целевой индикатор 3: количество безработных граждан, участвующих в общественных работах.
целевой индикатор 4: количество созданных новых рабочих мест.
целевой индикатор 5: удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест.
целевой индикатор 6: количество руководителей и специалистов, прошедших обучение по охране труда.
Значения данных индикаторов представляют краткую обобщенную характеристику состояния рынка труда и являются значимыми не только для специалистов, но и для населения Куйбышевского муниципального района Новосибирской области в целом.
Перечень целевых индикаторов муниципальной программы носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случаях изменения приоритетов социально – экономического развития Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, появления новых социально-экономических обстоятельств, оказывающих существенное влияние на рынок труда Куйбышевского муниципального района Новосибирской области. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

IV. Система основных мероприятий муниципальной программы

Для достижения цели муниципальной программы и решения задач, направленных на содействие занятости населения и защиту от безработицы, улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, в муниципальную программу включены следующие мероприятия:
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (основное мероприятие 1).
В рамках данного мероприятия в целях приобщения к труду, получения профессиональных навыков, адаптации к трудовой деятельности предполагается трудоустроить на временную работу по направлению службы занятости 1680 несовершеннолетних граждан. Приоритетным правом при трудоустройстве на временную работу пользуются дети – сироты, дети оставшиеся без попечения родителей, подростки из семей безработных граждан, неполных, многодетных и неблагополучных семей, а также подростки, состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних.
В этот период будет продолжена работа по совершенствованию порядка и условий трудоустройства несовершеннолетних граждан с привлечением к этому процессу максимального количества заинтересованных сторон (работодателей, органов местного самоуправления, органов системы образования и др.), совершенствованию механизма финансирования временных рабочих мест, что позволит устранить причины, сдерживающие возможности временного трудоустройства данной категории граждан.
2. Организация общественных работ (основное мероприятие 2).
Временное трудоустройство граждан на общественные работы относится к числу приоритетных направлений содействия занятости населения.
Цель привлечения безработных и незанятых граждан к общественным работам состоит в оказании им материальной поддержки (в первую очередь безработным), сохранении мотивации к труду у длительно безработных граждан, приобретении трудовых навыков у молодежи, начинающей трудовую деятельность.
С этой целью будут создаваться дополнительные рабочие места для временного трудоустройства граждан, если таковые отсутствуют у работодателя. 
Предусматривается в 2026-2028 годах предоставить возможность участия в общественных работах 15 человекам, во временных работах 33 человекам.
3. Определение перспективной потребности экономики Куйбышевского муниципального района Новосибирской области в специалистах и рабочих кадрах в отраслевом разрезе (основное мероприятие 3).
Реализация данного мероприятия позволит обеспечить сбалансированность спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.
4. Содействие созданию новых рабочих мест (основное мероприятие 4)
В целях создания условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда будет осуществляться разработка фактического баланса трудовых ресурсов; мониторинг потребности работодателей в работниках для замещения созданных в рамках реализации инвестиционных проектов рабочих мест.
5. Проведение разъяснительной работы по вопросам проведения специальной оценки условий труда (основное мероприятие 5).
В рамках реализации данного мероприятия будет осуществляться:
разъяснения о необходимости внедрения специальной оценки условий труда для руководителей организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области;
проведение целевых методических семинаров по вопросам специальной оценки условий труда для руководителей организаций по проведению специальной оценки условий труда.

Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования

Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области:
1) готовит проекты нормативных правовых актов в области содействия занятости населения по вопросам, отнесенным к полномочиям администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области;
2) разрабатывает и реализует муниципальные программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области в области содействия занятости населения.
Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области осуществляет свою деятельность по реализации мероприятий муниципальной программы во взаимодействии с органами местного самоуправления Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, иными организациями, что будет способствовать достижению целевых показателей и ожидаемых результатов реализации муниципальной программы.
31. Муниципальная программа разработана в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
Трудовой кодекс Российской Федерации;
Закон Российской Федерации от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»;
Стратегия социально – экономического развития Куйбышевского района до 2030 года;
Постановление администрации Куйбышевского района от 26.12.2018 № 1312 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ Куйбышевского района, а также формирования и реализации указанных программ и Методических рекомендаций по разработке, формированию и реализации муниципальных программ Куйбышевского района»;
Постановление администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области от 11.11.2024 № 861 «О прогнозе социально-экономического развития Куйбышевского муниципального района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов».

V. Механизм реализации и система управления муниципальной программы

Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляет Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области.
Исполнителями мероприятий муниципальной программы являются Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, ГКУ г. Куйбышева ЦЗН (по согласованию), органы местного самоуправления муниципальных образований Куйбышевского района (по согласованию), МБУ «Дом молодежи Куйбышевского района», МБУ ДО Куйбышевского района ДООЛ «Незабудка».
Исполнители мероприятий муниципальной программы осуществляют:
1) своевременную и качественную реализацию программных мероприятий;
2) эффективное и целевое использование бюджетных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы.
Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области  для управления и контроля за ходом реализации муниципальной программы:
1) ежегодно формирует План реализации мероприятий муниципальной программы (далее - План реализации), который содержит подробный перечень мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период (2 года, следующие за очередным финансовым годом реализации муниципальной программы).
2) координирует деятельность по выполнению Плана реализации и представляет отчеты о выполнении Плана реализации заместителю главы администрации – начальнику управления экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, осуществляющему контроль за реализацией муниципальной программы.
3) осуществляет мониторинг и контроль за ходом реализации муниципальной программы. Объектом мониторинга являются значения показателей (индикаторов) муниципальной программы и ход реализации мероприятий муниципальной программы;
4) ежегодно уточняет в установленном порядке объемы финансирования мероприятий муниципальной программы на основе мониторинга реализации мероприятий муниципальной программы и оценки их эффективности и достижения целевых индикаторов и показателей;
5) принимает решение о внесении изменений в муниципальную программу и в План ее реализации.
Муниципальная программа считается завершенной после выполнения мероприятий муниципальной программы в полном объеме и (или) достижения цели муниципальной программы.

VI. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансирование затрат на реализацию мероприятий муниципальной программы на 2026-2028 гг. будет осуществляться за счет местного бюджета – 22490,4 тыс. руб.: в том числе: 2026 г. – 7496,8 тыс. руб.,2027г. – 7496,8 тыс. руб., 2028г. – 7496,8 тыс. руб..

VII. Ожидаемые результаты реализации
муниципальной программы

Реализация муниципальной программы позволит достигнуть следующих результатов:
- уровень зарегистрированной безработицы в 2026 -2028 годах составит не более 0,6% от численности рабочей силы; 
- количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет составит не менее 560 человек ежегодно;
- количество безработных граждан, участвующих в общественных работах для граждан испытывающих трудности в поиске работы составит не менее 5 человек ежегодно;
- количество граждан, трудоустроенных на временные работы для граждан, испытывающих трудности в поиске работы составит не менее 11 человек ежегодно;
- количество созданных новых рабочих мест не менее 250 ежегодно;
- удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест в 2026 году составит 98% и будет поддерживаться на достигнутом уровне до конца реализации муниципальной программы.
Общий вклад муниципальной программы в социально-экономическое развитие Куйбышевского муниципального района Новосибирской области заключается в создании условий для эффективной занятости населения; обеспечении стабильности на рынке труда, создании условий труда, сохраняющих жизнь и здоровье работников в процессе труда.
В целях контроля реализации муниципальной программы и своевременного принятия мер по повышению эффективности реализации муниципальной программы и расходования средств на их реализацию ежегодно управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области осуществляется оценка результативности и эффективности реализации муниципальной программы путем соотнесения фактически достигнутых значений показателей реализации мероприятий и значений запланированных целевых индикаторов, установленных муниципальной программой. Оценка эффективности позволит определить вклад реализации мероприятий муниципальной программы в социально-экономическое развитие Куйбышевского муниципального района Новосибирской области.
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ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ
муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
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	Единица измерения
	Значение целевого индикатора
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	в том числе по годам
	

	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	13

	Содействия занятости населения на 2026-2028 годы

	Цель: Создание условий для эффективной занятости населения Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, обеспечение стабильности на рынке труда и сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
	1. Уровень зарегистрированной безработицы (от численности рабочей силы), на конец года
	%
	0,6
	0.6
	0.6
	

	Задача 1.
Содействие трудоустройству граждан, создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда
	2. Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	чел.
	560
	560
	560
	

	
	3. Количество безработных граждан, участвующих в общественных работах
	чел.
	5
	5
	5
	

	
	4. Количество граждан, трудоустроенных на временные работы для граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	чел.
	11
	11
	11
	

	
	5. Количество созданных новых рабочих мест
	шт.
	250
	250
	250
	

	Задача2. Улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
	6. Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест
	%
	98
	98
	98
	

	
	7. Количество руководителей и специалистов,
 прошедших обучение по охране труда
	чел.
	150
	150
	150
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
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	Заказчики (ответственные за привлечение средств), исполнители программных мероприятий
	Срок реализации
	Ожидаемый результат (краткое описание)

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Содействие занятости населения на 2026-2028 годы

	1.Цель: создание условий для эффективной занятости населения Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, обеспечение стабильности на рынке труда и сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности

	Задача 1. Содействие трудоустройству граждан, создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда

	1.1.1. Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет

	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, МБУ «Дом молодежи Куйбышевского района», органы местного самоуправления

	2026-2028
	Уровень зарегистрированной безработицы в 2026 - 2028 годах составит не более 0,6% от численности рабочей силы. Ежегодно будет трудоустроено 560 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. Количество безработных граждан, участвующих в общественных и временных работах, для граждан испытывающих трудности в поиске работы составит не менее 48 человек. Ежегодно будет создано 250 новых рабочих мест.


	1.1.2. Основное мероприятие 2. Организация общественных работ
	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, МБУ «Дом молодежи Куйбышевского района», органы местного самоуправления
	2026-2028
	

	1.1.3. Основное мероприятие 3. Организация временных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, МБУ «Дом молодежи Куйбышевского района», органы местного самоуправления
	2026-2028
	

	1.1.4. Основное мероприятие 4. Определение перспективной потребности экономики Куйбышевского муниципального района в специалистах и рабочих кадрах в отраслевом разрезе
	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
	2026-2028
	

	1.1.5. Содействие созданию новых рабочих мест
	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
	2026-2028
	

	Задача 2. Улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского муниципального района Новосибирской области

	1.2.1. Основное мероприятие 4. Проведение разъяснительной работы по вопросам проведения специальной оценки условий труда
	Заказчик: Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
Исполнители основного мероприятия: Управление экономического развития и труда администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области во взаимодействии с организациями, проводящими специальную оценку условий труда
	2026-2028
	Увеличение количества работодателей, которые провели специальную оценку условий труда и реализуют мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
	Наименование мероприятия
	Наименование показателя
	Финансовые затраты, тыс. руб.
по годам реализации
	Ожидаемый результат
(краткое описание)

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Содействие трудоустройству граждан, создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда
	областной бюджет 
	-
	-
	-
	Уровень зарегистрированной безработицы в 2026-2028 годах составит не более 0.6% от численности рабочей силы. Ежегодно будет трудоустроено 560 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. Количество безработных граждан, участвующих в общественных и временных работах для граждан, испытывающих трудности в поиске работы составит не менее 48 человек.

	
	федеральный бюджет 
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты 
	7496,8
	7496,8
	7496,8
	

	
	внебюджетные источники 
	-
	-
	-
	

	1.1.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	7046,0
	7046,0
	7046,0
	

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	

	1.1.2. Организация общественных работ
	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	154,5
	154,5
	154,5
	

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	

	1.1.3. Организация временных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	296,3
	296,3
	296,3
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	

	2. Улучшение условий и охраны труда работников организаций Куйбышевского района
	областной бюджет
	-
	-
	-
	Увеличение количества работодателей, которые провели специальную оценку условий труда и реализуют мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	-
	-
	-
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	

	1.2.1. Проведение разъяснительной работы по вопросам проведения специальной оценки условий труда 

	областной бюджет
	-
	-
	-
	

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	-
	-
	-
	

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	

	Сумма затрат по муниципальной программе
	областной бюджет
	-
	-
	-
	х

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	

	
	местные бюджеты
	7496,8
	7496,8
	7496,8
	

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	

























Приложение 4
к муниципальной программе
Куйбышевского муниципального
района Новосибирской области
«Содействие занятости населения
на 2026-2028 годы»
СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ
муниципальной программы Куйбышевского муниципального района Новосибирской области
	Источники и направления расходов в разрезе государственных заказчиков программы (главных  распорядителей бюджетных средств)
	Финансовые затраты, тыс. руб.
	Примечание

	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	2026 год
	2027 год
	2028год
...
	

	1
	2
	3
	4
	5
...
	...

	Администрация Куйбышевского муниципального района Новосибирской области

	Всего финансовых затрат, 
в том числе из: 
федерального бюджета*
областного бюджета
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	22490,4



22490,4

	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	

	Капитальные вложения, 
в том числе из: 
федерального бюджета*
областного бюджета
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	
	
	
	
	

	НИОКР**,  
в том числе из: 
федерального бюджета*
областного бюджета
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	
	
	
	
	

	Прочие расходы,  
в том числе из: 
федерального бюджета*
областного бюджета 
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	22490,4



22490,4
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	

	ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ:  

	Всего финансовых затрат, 
в том числе из:  
федерального бюджета*
областного бюджета
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	22490,4



22490,4
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	

	Капитальные вложения, 
в том числе из:  
федерального бюджета* 
областного бюджета 
местных бюджетов* 
внебюджетных источников*
	
	
	
	
	

	НИОКР **,  
в том числе из: 
федерального бюджета* 
областного бюджета 
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	
	
	
	
	

	Прочие расходы, 
в том числе из:  
федерального бюджета*
областного бюджета
местных бюджетов*
внебюджетных источников*
	22490,4



22490,8
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	7496,8



7496,8
	



image1.jpeg




