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I. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ 
АДМИНИСТРАЦИИ И ГЛАВЫ КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА





АДМИНИСТРАЦИЯ КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Куйбышев
Новосибирская область

14.01.2019 № 7 

О внесении изменений в постановление администрации Куйбышевского района от 13.12.2017 № 1396


Руководствуясь пунктом 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, администрация Куйбышевского района
 	 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Куйбышевского района от 13.12.2017 № 1396 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018-2021 годы», следующие изменения:
         Муниципальную программу «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018– 2021 годы», изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.
2. Управлению делами администрации Куйбышевского района (Дирибасова Т.О.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник» и на официальном сайте администрации Куйбышевского района в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Куйбышевского района Дирибасову Т.О. 

Глава Куйбышевского района                                                                                                                 О.В.Караваев 

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
Куйбышевского района
от 14.01.2019 № 7 
                                        
       
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018– 2021 годы»

I. Актуальность муниципальной программы
Согласно действующему законодательству под территориальным общественным самоуправлением (далее - ТОС) понимается самоорганизация граждан по месту их жительства на части территории поселения, внутригородской территории города федерального значения, внутригородского района для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения. ТОС не заменяют органы местного самоуправления, их целью является помощь населению в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения. 
Развитие территории Куйбышевского района, обеспечение его социальной стабильности во многом зависит от активного включения в решение проблем интеллектуального, культурного и творческого потенциала жителей.
Органы территориального общественного самоуправления способны решать следующие вопросы:
- благоустройство территорий, включая проведение субботников во дворах, озеленение придомовых территорий, ремонт подъездов;
- проведение культурно-массовых, спортивных мероприятий, конкурсов, организации досуга детей,
- социальная защита населения, благотворительность и др.
Развитие системы ТОСов требует правового, экономического, информационного и методического сопровождения, осуществление которого возможно лишь при поддержке органов местного самоуправления.
	Финансовое обеспечение программы планируется осуществлять за счет средств районного бюджета и за счет спонсорских средств. 
	Исполнителями муниципальной программы являются:
 - управление делами администрации Куйбышевского района;
 - местная общественная организация Куйбышевского района Новосибирской области «Ресурсный центр по поддержке общественных объединений». 
    В настоящий момент администрацией Куйбышевского района ведется постоянная работа с главами муниципальных образований поселений района, председателями общественных организаций, депутатами разных уровней, старостами сельских населенных пунктов по активизации развития системы ТОСов в районе. Данная практика позволяет осуществлять взаимодействие между органами местного самоуправления и населением, но в процессе работы определились следующие проблемы: 
    - отсутствие понимания населением принципов и целей территориального общественного самоуправления;
	- низкая доля вовлеченности населения в деятельность по решению вопросов местного значения, отсутствие личной заинтересованности в решении этих вопросов;
	- низкая доля активного населения; 
	- сложности правого регулирования взаимодействия. 
	С помощью привлечения органов ТОС к участию в решении вопросов местного значения предполагается эффективное использование ресурсов потенциала жителей в решении проблем населенных пунктов, поселений и района в целом. Как форма участия населения в осуществлении местного самоуправления, ТОС реализуется посредством проведения собраний и конференций, а также посредством создания органов ТОС, что свидетельствует о наиболее полной самоорганизации граждан. 
	Основные направления взаимодействия муниципальных органов власти и органов ТОС: 
	- правовое регулирование организации и деятельности территориального общественного самоуправления и контроль исполнения соответствующего законодательства;
	- создание финансово-экономической основы территориального общественного самоуправления.
	Развитие системы ТОС позволит: 
	- создать обратную связь между населением и органами местного самоуправления,
	- повысить социальную активность граждан и привлечь широкие слои населения в управленческий процесс,
	- сократить бюджетные затраты и повысить эффективность управления, 
	- сформировать базу активного населения, выявить граждан, обладающих лидерскими качествами.
	 По итогам реализации программы ТОСами планируется охватить всю территорию района и выстроить эффективную систему по обеспечению их деятельности и достичь следующих результатов: 
	- создание целостной системы территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе и, как следствие, увеличение общего количества органов ТОС, созданных на территории района;
	- увеличение количества мероприятий, направленных на развитие системы органов ТОС в  Куйбышевском районе; 
	- формирование устойчивого актива общественников  из  числа членов органов ТОС;
- создание эффективного механизма реализации и поддержки органов ТОС.	Выше перечисленное определяет актуальность муниципальной программы «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в  Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018– 2021 годы».


                                                
                                                  


II. ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018– 2021 годы»

	N п/п
	Наименование разделов
	                       Краткое содержание

	1.
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области на 2018 – 2021годы»


	2.
	Обоснование для разработки муниципальной программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устав Куйбышевского района 


	3.
	Заказчик программы 
	Администрация Куйбышевского района

	4.
	Разработчик - координатор муниципальной программы
	Администрация Куйбышевского района 


	5
	Исполнители муниципальной программы
	Управление делами администрации Куйбышевского района 
Местная общественная организация Куйбышевского района Новосибирской области «Ресурсный центр по поддержке общественных объединений»


	6.
	Цели и задачи муниципальной программы
	Обеспечение благоприятных условий развития ТОС на территории Куйбышевского района Новосибирской области. 
Задачи программы: 
1.Выявление организаторов общественных инициатив, координация и обеспечение их деятельности.
2.Формирование и совершенствование нормативно правовой и экономической базы ТОС, создание механизма регулирования самодеятельности населения по решению собственных и одновременно общественно-значимых вопросов.
3. Осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с органами ТОС и   общественными объединениями по вопросам развития ТОС.
4. Материальная поддержка мероприятий проводимых ТОС.
5.Оптимизация расходов бюджетов Куйбышевского района и города Куйбышева за счет привлечения спонсорских средств к реализации программных мероприятий.

	7.
	Основные мероприятия муниципальной программы 
	Основные мероприятия программы приведены в приложении №1

	8.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	Срок реализации программы 2018-2021 годы (этапы не выделяются) 

	9.
	Источники финансирования 

	Общий объем финансирования муниципальной программы, всего 5089,715 тыс.рублей. в том числе: 
2018год – 1249,925 тыс. руб. 
2019 год –1275,790 тыс. руб.
2020 год – 1282,0 тыс. руб.
2021 год – 1282,0 тыс. руб. 
в том числе за счет средств областного бюджета Новосибирской области, всего 3581,0 тыс. рублей, в том числе: 
2018 год –800,00 тыс. рублей;
2019 год – 927,00 тыс.рублей;
2020 год –927,00 тыс.рублей.
2021 год –927,00 тыс.рублей

в том числе за счет средств местного бюджета Куйбышевского района, всего 208,715 тыс. рублей, в том числе: 
2018 год – 49,925 тыс. рублей;
2019 год – 48,790 тыс.рублей;
2020 год –55,00 тыс.рублей.
2021 год –55,00 тыс.рублей

за счет средств бюджета города Куйбышева 500,00 тыс. рублей
2018 год –200,00 тыс. рублей;
2019 год – 100,00 тыс.рублей;
2020 год – 100,00 тыс.рублей;
2021 год – 100,00 тыс.рублей.

за счет привлеченных средств – 800,00 тыс. рублей, в том числе:
2018 год – 200,00 тыс. рублей;
2019 год – 200,00 тыс. рублей. 
2020 год– 200,00 тыс.рублей.
2021 год – 200,00 тыс.рублей

	10.
	Управление программой и контроль за ее реализацией 
	Общее руководство и контроль за реализацией программы осуществляет заказчик программы

	11.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1.Создание целостной системы территориального общественного самоуправления в Куйбышевском районе Новосибирской области.
2. Увеличение количества мероприятий, направленных на развитие системы органов ТОС в Куйбышевском районе
3.Формирование устойчивого количества участников актива общественников из числа членов органов ТОС.
4.Создание эффективного механизма реализации и поддержки ТОС.
Создание целостной системы ТОС в Куйбышевском районе Новосибирской области за период реализации программных мероприятий. Достижение 100% охвата населения Куйбышевского района деятельностью ТОС.  Организация деятельности 37 ТОСов на территории Куйбышевского района. Проведение семинаров и образовательных мероприятий для членов ТОС не менее 4-х раз в год. Создание межрайонного центра по развитию движения ТОС. Участие не менее 37 граждан в конкурсах «Лучший ТОС» и «лучший активист ТОС».

	12.
	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://kuibyshev.nso.ru/page/1725
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III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ 

	Цель/задачи, требующие решения для достижения цели
	Наименование целевого индикатора
	Ед. измерения
	Значение целевого индикатора
	Примечание

	
	
	
	в том числе по годам
	

	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Обеспечение благоприятных условий развития ТОС на территории Куйбышевского  района Новосибирской области

	Задача 1: Выявление организаторов общественных инициатив, координация и обеспечение их деятельности
	1.1. Доля населения Куйбышевского района охваченная деятельностью ТОС 
	Процентов
	54
	81
	94
	100
	

	
	 1.2. Количество действующих ТОС на территории Куйбышевского района 
	Единиц
	25
	47
	50
	55
	

	Задача 2: Формирование и совершенствование нормативно правовой и экономической базы ТОС, создание механизма регулирования самодеятельности населения по решению собственных и одновременно общественно-значимых вопросов
	2.1. Количество проведенных семинаров и образовательных мероприятий для членов ТОС 
	Единиц 
	4
	4
	4
	4
	

	Задача 3: Осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с органами ТОС и общественными объединениями по вопросам развития ТОС
	3.1. Количество граждан принявших, участие в заседании Координационного Совета 
	Человек 
	35
	35
	35
	35
	

	
	3.2. Создание межрайонного   центра по развитию движения ТОС
	Единиц
	-
	-
	-
	1
	

	Задача 4: Материальная поддержка мероприятий проводимых ТОС
	4.1. Общая сумма финансовой поддержки полученная ТОСами в течение календарного года
	Тыс.руб.
	1249,925
	1275,790
	927,0
	927,0
	

	
	4.2. Количество граждан принявших участие в конкурсах «Лучший ТОС» и «Лучший активист ТОС»
	Человек
	25
	30
	35
	37
	

	Задача 5: Оптимизация расходов бюджета муниципального района за счет привлечения спонсорских средств к реализации программных мероприятий
	Количество внебюджетных средств привлеченных для реализации деятельности ТОС 
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	




IV. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
		Срок реализации программы 2018-2021 годы (этапы не выделяются) 

V. СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ
	Источники и объемы расходов по программе
	Финансовые затраты (в ценах 2017 г.), тыс. руб.
	
	
Примечание

	
	всего
	в том числе по годам реализации программы
	

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	5
	6

	Всего финансовых затрат,
в том числе за счет:
	5089,715
	1249,925
	1275,790
	1282,0
	1282,0
	

	средств федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	средств областного бюджета НСО <*>
	3581,0
	800,0
	927,0
	927,0
	927,0
	

	средств местного бюджета города Куйбышева <*>
	500,0
	200,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	средств местного бюджета Куйбышевского района <*>
	208,715
	49,925
	48,790
	55,0
	55,0
	

	средств внебюджетных источников <*>
	800,0
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	



--------------------------------
<*> Указываются прогнозные значения




VI. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

	Создание целостной системы ТОС в Куйбышевском районе Новосибирской области за период реализации программных мероприятий. Достижение 100% охвата населения Куйбышевского района деятельностью ТОС.  Организация деятельности 37 ТОСов на территории Куйбышевского района. Проведение семинаров и образовательных мероприятий для членов ТОС не менее 4-х раз в год. Создание межрайонного центра по развитию движения ТОС. Участие не менее 37 граждан в конкурсах «Лучший ТОС» и «лучший активист ТОС».


VII. СИСТЕМА МОНИТОРИНГА И КОНТРОЛЯ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ

	Общее руководство и контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация Куйбышевского района, в соответствии с Порядком разработки, формирования и реализации муниципальных программ Куйбышевского района, утвержденным постановлением администрации Куйбышевского района от 06.05.2015 № 472.



































ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе
«Развитие и поддержка территориального
общественного самоуправления
в Куйбышевском районе
Новосибирской области на 2018-2021годы»

                                                        
Основные мероприятия муниципальной программы
	Наименование
мероприятия
	Наименование
показателя
	Единица
измерения
	Значение показателя
	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемый
результат

	
	
	
	в том числе по годам
реализации
	
	

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	итого
	
	

	1
	2
	3
	[bookmark: _GoBack]4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Формулировка цели: Обеспечение благоприятных условий развития ТОС  на территории  Куйбышевского  района Новосибирской области                                                     

	1.1. Формулировка задачи 1  Выявление организаторов общественных инициатив, координация и обеспечение их деятельности                                          

	Сотрудничество с образовательными учреждениями, общественными и иными организациями по выявлению местного актива в целях привлечения его к работе в составе ТОС (члены родительских комитетов,  
общественных организаций и иные лица, занимающие активную гражданскую позицию, способные работать с населением)
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 

МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений» 
Куйбышевского  района Новосибирской области








	Планируется привлечь инициативных граждан к организации ТОС и к участию в деятельности ТОС.















	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет НСО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс. руб. 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>

	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Проведение совместных мероприятий органов местного самоуправления,
депутатского корпуса районного и городского Советов депутатов
и органов ТОС 

	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 

МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Планируется увеличить количество граждан участвующих в территориально общественном самоуправлении 



	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Проведение регулярных встреч должностных лиц органов местного самоуправления Куйбышевского района, депутатов районного и городского Советов с гражданами по месту жительства, ведение личного приема граждан на территории ТОС  
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 


МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Проведение регулярных встреч позволит выстроить конструктивный диалог между органами власти и ТОС города Куйбышева  и Куйбышевского  района

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Итого затрат на решение
задачи 1, в том числе:
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	федеральный бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет НСО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	внебюджетные источники<*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	 1.2. Формулировка задачи 2:  Формирование и совершенствование нормативно правовой и экономической базы ТОС, создание механизма регулирования самодеятельности населения по решению собственных  и одновременно общественно-значимых вопросов.

	Разработка 
правовой
базы,
регламен-тирующей
деятельность
 ТОС
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 
	Планируется создание правовой базы регламентирующей деятельность ТОС, а так же ее постоянная актуализация.
	

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	Проведение семинаров для представителей органов ТОС (информирование о новых формах работы ТОС, об опыте работы ТОС других муниципальных образованиях)
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 

МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Проведение методических мероприятий не менее 4-х раз в течение календарного года. Подготовка методических материалов для ТОС.

	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Итого затрат на решение
задачи 2, в том числе:
	  тыс. руб. 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	федеральный бюджет <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет НСО
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	внебюджетные источники<*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.3. Формулировка задачи 3: Осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с органами ТОС и общественными объединениями по вопросам развития ТОС.

	Создание и организация деятельности  Координационного совета органов ТОС при  администрации Куйбышевского  района
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района
	Координация совместной деятельности органов местного самоуправления и ТОС

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Итого затрат на решение
задачи 3, в том числе:
	   тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	федеральный бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет НСО
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет МО
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	внебюджетные источники<*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.4. Формулировка задачи 4:  Материальная поддержка мероприятий проводимых ТОС.

	Организация и проведение конкурса социально значимых проектов для ТОС
	Сумма
затрат, в
том числе:
	   тыс.руб.
	839,925
	1125,790
	1132,0
	1132,0
	      4229,715
	МОО 
«Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Ежегодная реализация лучших социально значимых проектов посредством конкурса.

	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	800,0
	927,0
	927,0
	927,0
	3581,0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	39,925
	48,790
	55,0
	55,0
	198,715
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	0
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс.руб.
	0
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0
	
	

	Организация и проведение конкурса «Лучший ТОС», «Лучший активист ТОС»
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	60,0
	40,0
	40,0
	40,0
	180,0
	МОО
«Ресурсный центр  общественных инициатив» Куйбышевского  района Новосибирской области
	Проведение конкурса с целью выявления лучших практик ТОС и поощрения работы активных граждан.

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	40,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	80,0
	
	

	Организация и проведение субботников по уборке территорий ТОС 
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	60,0
	35,0
	35,0
	35,0
	165,0
	МОО 
«Ресурсный центр  общественных инициатив» Куйбышевского  района Новосибирской области
	Увеличение количества граждан, принимающих участие в деятельности ТОС. 

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	45,0
	20,0
	20,0
	20,0
	105,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс.руб.
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	60,0
	
	

	Проведение   мероприятий по устойчивому  развитию системы ТОС на территории Куйбышевского района  
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс.руб.
	220,0
	40,0
	40,0
	40,0
	340.0
	МОО
«Ресурсный центр  общественных инициатив» Куйбышевского  района Новосибирской области
	Обеспечение благоприятных условий развития ТОС на территории Куйбышевского района

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет<*>
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс.руб.
	10,0
	0
	0
	0
	10,0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	80,0
	10,0
	10,0
	10,0
	110,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	130,0
	30,0
	30,0
	30,0
	220,0
	
	

	Проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам и памятным датам 
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	35,0
	15,0
	15,0
	15,0
	80,0
	МОО 
«Ресурсный центр  общественных инициатив» Куйбышевского  района Новосибирской области
	Увеличение количества граждан, принимающих участие в деятельности ТОС. 

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	20,0
	0
	0
	0
	20,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	60,0
	
	

	Содействие в проведении  акций «День улицы», «День соседей»
	Сумма
затрат, в
том числе:
	 тыс.руб.
	35,0
	20,0
	20,0
	20,0
	95,0
	МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Совместное проведение акций «День улицы» и «День соседей». 

	
	федеральный
бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	15,0
	0
	0
	0
	15,0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	 тыс.руб.
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	80,0
	
	

	Итого затрат на решение
задачи 4, в том числе:
	тыс. руб.
	1249,925
	1275,790
	1282,0
	1282,0
	5089,715
	
	

	федеральный бюджет <*>
	 тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет НСО
	 тыс.руб.
	800,0
	927,0
	927,0
	927,0
	3581,0
	
	

	бюджет района <*>
	 тыс.руб.
	49,925
	48,790
	55,0
	55,0
	208,715
	
	

	бюджет МО
	 тыс.руб.
	200,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	
	

	внебюджетные источники<*>
	 тыс.руб.
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	800,0
	
	

	1.5. Формулировка задачи 5: Оптимизация расходов бюджета муниципального района за счет привлечения спонсорских средств к реализации программных мероприятий

	Привлечение предпринимателей, бизнес которых охватывает территории ТОС, к сотрудничеству с ТОС в целях участия в управлении социальными процессами ТОС
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Куйбышевского  района 
МОО «Ресурсный центр  по поддержке общественных объединений»
Куйбышевского  района Новосибирской области
	Привлечение внебюджетных средств для реализации деятельности ТОС

	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Включение представителей органов ТОС в составы советов, комиссий, рабочих групп, создаваемых в органах местного самоуправления, в целях вовлечения населения в принятие управленческих решений
	Сумма
затрат, в
том числе:
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
Администрация Куйбышевского  района 
	

	
	федеральный
бюджет <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	областной
бюджет
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет
района <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	бюджет МО 
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	внебюджетные
источники <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Итого затрат на решение задачи 5, в том числе:
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	федеральный бюджет <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет НСО
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет района <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет МО 
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	внебюджетные источники<*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	Итого затрат на
достижение цели, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	областной бюджет
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет района <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	бюджет МО 
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	внебюджетные источники <*>
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	
	



-------------------
[bookmark: Par444]<*> Указываются прогнозные значения.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Куйбышев
Новосибирская область

14.01.2019 № 8

О внесении изменений в постановление администрации Куйбышевского района от 09.01.2018 № 1 «Об утверждении редакционного совета по подготовке и выпуску периодического печатного издания органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник»


В связи с кадровыми изменениями администрация Куйбышевского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в редакционный совет по подготовке и выпуску периодического печатного издания органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник», утвержденный постановлением администрации Куйбышевского района от 09.01.2018 № 1 «Об утверждении редакционного совета по подготовке и выпуску периодического печатного издания органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник» (далее редакционный совет) следующие изменения:
1.1. Ввести в состав редакционного совета:
Орлову Лилию Викторовну, исполняющего обязанности начальника управления образования администрации Куйбышевского района.
1.2. Вывести из состава редакционного совета:
Меринову А.А.
2. Управлению делами администрации Куйбышевского района опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Куйбышевского района Дирибасову Т.О. 

Глава Куйбышевского района                                                                                                                     О.В. Караваев




АДМИНИСТРАЦИЯ КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

г. Куйбышев
Новосибирская область

14.01.2019 № 6-р 

О проведении конкурса на замещение вакантной должности заведующего
муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик»

В целях организации эффективной деятельности муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения Куйбышевского района – детского сада «Журавлик» руководствуясь постановлением администрации Куйбышевского района от 04.12.2017 № 1352 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района», администрации Куйбышевского района:
1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности заведующего муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик», расположенного по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область город Куйбышев улица С. Лазо, 52
2. Управлению образования администрации Куйбышевского района (Орловой Л.В.):
2.1. Провести конкурс на замещение вакантной должности.
2.2. Опубликовать в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Куйбышевского района объявление о конкурсе в срок до 15.01.2019 (приложение).
3. Конкурсной комиссии приступить к работе с момента опубликования настоящего распоряжения в средствах массовой информации.
4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на Первого заместителя главы администрации Куйбышевского района Н.В. Колганову.      

Глава Куйбышевского района 						   О.В. Караваев                                                                 

ПРИЛОЖЕНИЕ
к распоряжению администрации
Куйбышевского района
                                                                                        от 14.01.2019 № 6-р


ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
 о проведении конкурса на замещение вакантной должности заведующего муниципальным казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик»

Управление образования администрации Куйбышевского района (далее – организатор) объявляет о проведении конкурса на замещение вакантной должности заведующего муниципальным казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик».
Форма конкурса: очная – отбор путем оценки соответствующих квалификационных требований к вакантной должности руководителя и других положений должностной инструкции по этой должности, а также  предъявленных кандидатом предложений по программе развития  образовательного учреждения. 
1. Место и время приема документов: документы для участия в конкурсе принимаются  по адресу: 632380, г. Куйбышев, ул. Здвинского, дом  7, кабинет 2; ежедневно с 13.00 до 17.00 часов, кроме субботы и воскресенья.
Несвоевременное предоставление документов, предоставление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа гражданину в приеме.
Документы должны быть поданы не позднее 29 января 2019 года.
2. Время и место проведения конкурса: 31 января 2019 года в 11.00 часов в здании управления образования администрации Куйбышевского района, расположенного по адресу: Новосибирская область, г. Куйбышев, ул. Здвинского, дом  7.
3. В конкурсе вправе принимать участие граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование, стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет,  отвечающие квалификационным требованиям должностной инструкции руководителя муниципальной образовательной организации и  прошедшие профессиональную  переподготовку по направлению «Менеджмент в образовании» для педагогических работников или курсы повышения квалификации по направлению «Менеджмент в образовании» для руководящих работников.
4. Для участия в конкурсе кандидаты предоставляют следующие документы:
- заявление об участии в конкурсе;
- резюме;
- согласие на обработку персональных данных;
- копию трудовой книжки, заверенную работодателем;
- копии документов о профессиональном образовании (при наличии – о дополнительном профессиональном образовании);
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность кандидата;
- справка о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, либо расписка о приеме заявления; 
- медицинская справка установленной законодательством Российской Федерации формы либо копия медицинской книжки;
- справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, форма которой утверждена Указом Президента Российской Федерации № 460 от 23.06.2014;
- программу по развитию деятельности организации, на замещение вакантной должности которого объявлен конкурс (далее - программа).
6.	Программа кандидата должна содержать следующие разделы: 
- информационно-аналитическая справка об образовательной организации (текущее состояние);
- цель и задачи программы (образ будущего состояния образовательной организации); 
- описание ожидаемых результатов реализации программы, их количественные и качественные показатели (с учётом их ресурсного обеспечения: финансово-экономические, кадровые, информационные, научно-методические); 
- приложения к программе (при необходимости).
7.	Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае:
- признания недееспособным или ограниченно дееспособным по решению суда, вступившему в законную силу;
- лишения права занимать должность руководителя муниципальной образовательной организации в течение определённого срока решением (приговором) суда, вступившим в законную силу;
- если имел или имеет судимость, подвергается или подвергался уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности;
- если имеет неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;
- заболевания, препятствующего исполнению им должностных обязанностей, которое подтверждено заключением медицинского учреждения.


Форма № 1

Заявление об участии в конкурсе

В конкурсную комиссию по отбору кандидата  на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района
 
         от_____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
         проживающего по адресу:_______________________

          Паспорт серия ___________ № ____________________

          Выдан _________________________________________
 

Заявление
 
Прошу принять мои документы для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности заведующего  муниципальным  казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик».
Согласен (на):
на прохождение отборочных процедур для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности заведующего  муниципальным  казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик»;
на передачу моих персональных данных в конкурсную комиссию по отбору кандидата  на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района.
 
 								
Дата                
Подпись











Форма № 2


Резюме
кандидата для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности заведующего  муниципальным  казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик»
 
Фамилия, имя, отчество кандидата________________________________________________

Место работы _________________________________________________________________

Адрес проживания  ____________________________________________________________

Телефон домашний ____________________________________________________________

Телефон рабочий ______________________________________________________________

Е-mail ________________________________________________________________________

Дата рождения       ______________________________________________________________

Семейное положение ___________________________________________________________

Базовое образование (специальность, год окончания) ________________________________

Дополнительное образование и повышение квалификации (год, тема, количество часов)
_____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________

Управленческий стаж, категория _________________________________________________

Педагогический стаж, категория _________________________________________________

Награды /вид, год награждения  _________________________________________________

Ранее выполняемая работа (год, должность, на основании записи в трудовой книжке) _____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дополнительные сведения:______________________________________________________
 
 
 
 
 Дата                
Подпись

Форма № 3

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных


Я, 	 ,
(ФИО)
паспорт серия ___________________________ № 	 ,
(вид и данные документа, удостоверяющего личность)
выдан 	 ,
(когда и кем выдан)
проживающий(ая) по адресу: 	 ,
	 ,
настоящим даю свое согласие на обработку в управлении образования администрации Куйбышевского района моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своих интересах.
Согласие дается мною для участия в конкурсе на замещение вакантной должности заведующего  муниципальным  казённым дошкольным образовательным  учреждением Куйбышевского района – детским садом «Журавлик» и распространяется на следующую информацию:
· фамилия, имя, отчество;
· паспортные данные;
· дата, месяц,  год рождения;
· адрес регистрации;
· образование;
· стаж работы;
· занимаемая должность;
· квалификационная категория;

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.
В случае неправомерного использования предоставленных мною персональных данных согласие отзывается моим письменным заявлением.


	
	
	

	(подпись лица, давшего согласие)
	
	(расшифровка подписи)







АДМИНИСТРАЦИЯ КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

г. Куйбышев
Новосибирская область

14.01.2019 № 7-р

О проведении конкурса на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района  детского оздоровительно-образовательного
 лагеря «Незабудка»

В целях организации эффективной деятельности Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка» руководствуясь постановлением администрации Куйбышевского района от 04.12.2017 № 1352 «Об утверждении Положения  о порядке проведения  конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района», администрации Куйбышевского района:
5. Объявить конкурс на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка», расположенного по адресу: Новосибирская область,  Куйбышевский район, село Абрамово.
6. Управлению образования администрации Куйбышевского района (Орловой Л.В.):
6.1. Провести конкурс на замещение вакантной должности.
6.2. Опубликовать в периодическом  печатном издании органов местного самоуправления Куйбышевского района «Информационный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Куйбышевского района объявление о конкурсе в срок до 15.01.2019 (приложение).
7. Конкурсной комиссии приступить к работе с момента опубликования настоящего распоряжения в средствах массовой информации.
8. Контроль за исполнением распоряжения возложить на Первого заместителя главы  администрации Куйбышевского района Н.В. Колганову.      


Глава Куйбышевского района 						                                           О.В. Караваев

                                                               
 ПРИЛОЖЕНИЕ
к распоряжению администрации
Куйбышевского района
                                                                                        от 14.01.2019 № 7-р  


ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
 о проведении конкурса на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного 
лагеря «Незабудка»

Управление образования администрации Куйбышевского района (далее – организатор) объявляет о проведении конкурса на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка».
Форма конкурса: очная – отбор путем оценки соответствующих квалификационных требований к вакантной должности руководителя и других положений должностной инструкции по этой должности, а также  предъявленных кандидатом предложений по программе развития  образовательного учреждения. 
5. Место и время приема документов: документы для участия в конкурсе принимаются  по адресу: 632380, г. Куйбышев, ул. Здвинского, дом  7, кабинет 2; ежедневно с 13.00 до 17.00 часов, кроме субботы и воскресенья.
Несвоевременное предоставление документов, предоставление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа гражданину в приеме.
Документы должны быть поданы не позднее 29 января 2019 года.
6. Время и место проведения конкурса: 31 января 2019 года в 10.00 часов в здании управления образования администрации Куйбышевского района, расположенного по адресу: Новосибирская область, г. Куйбышев, ул. Здвинского, дом  7.
7. В конкурсе вправе принимать участие граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование, стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет,  отвечающие квалификационным требованиям должностной инструкции руководителя муниципальной образовательной организации и  прошедшие профессиональную  переподготовку по направлению «Менеджмент в образовании» для педагогических работников или курсы повышения квалификации по направлению «Менеджмент в образовании» для руководящих работников.
8. Для участия в конкурсе кандидаты предоставляют следующие документы:
- заявление об участии в конкурсе;
- резюме;
- согласие на обработку персональных данных;
- копию трудовой книжки, заверенную работодателем;
- копии документов о профессиональном образовании (при наличии – о дополнительном профессиональном образовании);
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность кандидата;
- справка о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, либо расписка о приеме заявления; 
- медицинская справка установленной законодательством Российской Федерации формы либо копия медицинской книжки;
- справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, форма которой утверждена Указом Президента Российской Федерации № 460 от 23.06.2014;
- программу по развитию деятельности организации, на замещение вакантной должности которого объявлен конкурс (далее - программа).
6.	Программа кандидата должна содержать следующие разделы: 
- информационно-аналитическая справка об образовательной организации (текущее состояние);
- цель и задачи программы (образ будущего состояния образовательной организации); 
- описание ожидаемых результатов реализации программы, их количественные и качественные показатели (с учётом их ресурсного обеспечения: финансово-экономические, кадровые, информационные, научно-методические); 
- приложения к программе (при необходимости).
7.	Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае:
- признания недееспособным или ограниченно дееспособным по решению суда, вступившему в законную силу;
- лишения права занимать должность руководителя муниципальной образовательной организации в течение определённого срока решением (приговором) суда, вступившим в законную силу;
- если имел или имеет судимость, подвергается или подвергался уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности;
- если имеет неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;
- заболевания, препятствующего исполнению им должностных обязанностей, которое подтверждено заключением медицинского учреждения.

Форма № 1

Заявление об участии в конкурсе

В конкурсную комиссию по отбору кандидата  на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района
 
         от_____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
         проживающего по адресу:_______________________

          Паспорт серия ___________ № ____________________

          Выдан _________________________________________
 

Заявление
 
Прошу принять мои документы для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка».
Согласен (на):
на прохождение отборочных процедур для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка»;
на передачу моих персональных данных в конкурсную комиссию по отбору кандидата  на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации Куйбышевского района.
 
 								
Дата                
Подпись




Форма № 2


Резюме
кандидата для участия в конкурсном отборе на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района  детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка»
 
Фамилия, имя, отчество кандидата________________________________________________

Место работы _________________________________________________________________

Адрес проживания  ____________________________________________________________

Телефон домашний ____________________________________________________________

Телефон рабочий ______________________________________________________________

Е-mail ________________________________________________________________________

Дата рождения       ______________________________________________________________

Семейное положение ___________________________________________________________

Базовое образование (специальность, год окончания) ________________________________

Дополнительное образование и повышение квалификации (год, тема, количество часов)
_____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________

Управленческий стаж, категория _________________________________________________

Педагогический стаж, категория _________________________________________________

Награды /вид, год награждения  _________________________________________________

Ранее выполняемая работа (год, должность, на основании записи в трудовой книжке) _____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дополнительные сведения:______________________________________________________
 
 
 
 
 Дата                
Подпись

Форма № 3

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных


Я, 	 ,
(ФИО)
паспорт серия ___________________________ № 	 ,
(вид и данные документа, удостоверяющего личность)
выдан 	 ,
(когда и кем выдан)
проживающий(ая) по адресу: 	 ,
	 ,
настоящим даю свое согласие на обработку в управлении образования администрации Куйбышевского района моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своих интересах.
Согласие дается мною для участия в конкурсе на замещение вакантной должности директора Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Куйбышевского района  детского оздоровительно-образовательного лагеря «Незабудка» и распространяется на следующую информацию:
· фамилия, имя, отчество;
· паспортные данные;
· дата, месяц,  год рождения;
· адрес регистрации;
· образование;
· стаж работы;
· занимаемая должность;
· квалификационная категория;

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.
В случае неправомерного использования предоставленных мною персональных данных согласие отзывается моим письменным заявлением.


	
	
	

	(подпись лица, давшего согласие)
	
	(расшифровка подписи)
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